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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA  MULHER CMDM        1 

JACIARA – MT. 2 

ATA 01/2018. 3 

Aos dias dezenove do  mês de Abril do ano de dois mil e dezoito, às nove 4 

horas, na Secretaria de Assistência Social, reuniram-se os membros do CMDM 5 

– Conselho Municipal dos Direitos Da Mulher, para uma reunião Ordinária. Sob 6 

a seguinte pauta: 1. Abertura; 2. Leitura da Legislação e alteração da 7 

mesma  3. Reformulação da portaria; 4. Considerações Finais. A 8 

presidente do CMDM, Ester Assalin inicia a reunião dando boas vindas os 9 

membros presentes e faz o convite do VI Seminário Estadual de Politicas 10 

Publicas Para as Mulheres que acontecerá no dia 04/05/2018 das 08  ás 17h 11 

30 em Cuiabá -  MT com Objetivo de debater com o Governo e sociedade civil 12 

a execução orçamentaria do Plano Estadual de Politicas para Mulheres de MT.  13 

Em seguida começa a leitura da legislação do CMDM para que possa ter as 14 

alterações necessárias para dar continuidade da reformulação da nova 15 

Portaria. Na Nova Legislação será composto por  quatro  conselheiras 16 

representantes da Sociedade civil e quatro conselheiras representantes do 17 

governo, totalizando 8 integrantes, e mais suas respectivas suplentes, e na 18 

reformulação da portaria acrescentara representantes do Governo da 19 

Secretaria Municipal de Educação. Nada mais a ser tratado é encerrada a 20 

reunião. Eu, Talita Nascimento, Secretária Executiva dos Conselhos  digitei a  21 

ata que segue assinada por mim e pelos demais 22 

presentes:_______________________________________________________23 

_______________________________________________________________24 

_______________________________________________________________25 

_______________________________________________________________26 

_______________________________________________________________27 
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_______________________________________________________________30 

_______________________________________________________________ 31 


