ESTADO DO MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Jaciara

PORTARIA N°. 03, de 03 de janeiro de 2011.

Dispbe sobre a aprovacdo do
Regimento Interno do Comité Local de
acompanhamento do Plano de Acgdes
Articuladas — PAR do Municipio de
Jaciara/MT

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACIARA, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a necessidade de normatizar o funcionamento do Comité Local
de acompanhamento do PAR Municipal.

Resolve:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Comité local de
acompanhamento do PAR em anexo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Jaciara, 03 de janeiro de 2011.
Registre-se;
Publique-se;

Cumpra-se.

MAX JOEL RUSSI
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada e Publicada de conformidade com a legislacdo vigente, com afixacdo nos

lugares de costume estabelecidos por lei municipal. Data supra.

MAX JOEL RUSSI
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO COMITE LOCAL DE ACOMPANHAMENTO DO
PLANO DE ACOES ARTICULADAS — PAR

Art. 1°. O Comité Local de acompanhamento do Plano de Ac¢Bes Articuladas —
PAR, orgéo colegiado de carater consultivo, de assessoramento, tem como
funcdo acompanhar a implementagcdo e execugcdo do Plano de Acoes
Articuladas — PAR, da Rede Municipal de Ensino de Jaciara;

Art. 2°. O Comité local de acompanhamento do plano de Acdes Articuladas
PAR é constituido através de Decreto emitido pela Prefeitura Municipal de
Jaciara, com Representantes das Associacbes de Empresérios,
Representantes de Faculdades, Representantes do Sindicato dos
Trabalhadores do Estado de Mato Grosso/SINTEP, Representantes do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Jaciara/SISPJACI,
Representantes do Conselho Municipal de Defesa do Direito da Crianca e do
Adolescente, Representantes da Sociedade Civil Organizada, Representantes
do Ministério Publico, Representantes do Conselho Tutelar, Representantes
dos Gestores das Instituicbes Municipais de Educacdo, Representantes dos
Profissionais de apoio,

Representantes da Gestdo Social, Representantes do Conselho Municipal do
FUNDEB,

Representantes do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar - CDCE;
Representantes da Assessoria Pedagogica Estadual.

Art. 3° Para constituir o Comité local de acompanhamento do PAR as
instituicbes indicardo um representante titular e um suplente, que serao
encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacao para publicacao.

8 1°. Os representantes terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reconducao.

8 2° No caso de impedimento do titular seu suplente devera ser por ele
convocado.

8 3° Se a entidade nédo se fizer representada por trés reunibes ordinarias
consecutivas, devera ter inicio um novo processo de indicacéo, obedecendo-se
0S mesmos critérios descritos no caput, para complementacédo do mandato.
Art. 4°. Para a garantia do funcionamento do Comité local de acompanhamento
do PAR fica estabelecido que os recursos necessarios sejam assegurados pelo
poder publico, exceto despesas relacionadas ao deslocamento e estadia de
representante residente no interior do Municipio, que devem ser de
responsabilidade da instituicdo que o indicou.

8§ 1° A Secretaria Municipal de Educacdo far4 constar em seu or¢camento
despesas relativas ao desempenho de acbes do Comité local de
acompanhamento do PAR nos casos, por ele, mencionados como necessarios.
§ 2°. Os representantes das diversas instituicoes ndo ser&o remunerados,
sendo sua representacdo entendida como fungéo publica de relevancia social.
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§ 3°. O Comité local de acompanhamento do PAR podera solicitar consultoria e
assessorias técnicas em caso de necessidade.

Art. 5°. S0 objetivos do Comité local de Acompanhamento do PAR:

I. Promover a articulagéo entre as politicas municipais de educacéo e as acdes
desenvolvidas no PAR indicando o0s procedimentos para manté-lo
contextualizado com as demais politicas nesta area, desenvolvidas pelo Estado
e pela Uniéo.

II. Compatibilizar as a¢cdes desenvolvidas no PAR com as metas e objetivos
propostos

no Plano Municipal de Educacéao de Jaciara.

lll. Avaliar o impacto das a¢bes do PAR nos resultados de desempenho da
Educacao

Municipal.

Art.6°. Sdo competéncias do Comité local de Acompanhamento do PAR:

I. Acompanhar a implementacdo e execucao do Plano de Ag¢les Articuladas —
PAR, da Rede Municipal de Ensino de Jaciara;

II. Analisar os relatorios de progresso da execucdo do Plano de Acdes
Articuladas PAR, da Rede Municipal de Ensino de Jaciara;

lll. Avaliar o desempenho e os resultados alcancados pelo do Plano de Agbes
Articuladas - PAR, da Rede Municipal de Ensino de Jaciara,

IV. Contribuir para a divulgacdo do Plano de Ac¢des Articuladas — PAR, da Rede
Municipal de Ensino junto a sociedade civil.

V. Buscar articulagdo entre o Comité Municipal e o Comité Estadual de
Acompanhamento do PAR.

Art. 7° A estrutura do Comité local de acompanhamento do PAR compreende:

| - Plenario;

Il — Coordenacéo;

Ill- Vice Coordenacao

IV — Secretaria Executiva.

Paragrafo uUnico: Na medida das necessidades serdo criadas comissdes
tematicas.

Art. 8° O Plenario é o orgdao de assessoramento do Comité local de
Acompanhamento do PAR com as seguintes atribui¢des:

| - propor matérias para compor as pautas das reunides;

Il - debater sobre os assuntos que sejam submetidos a apreciagdo do Comité
local de Acompanhamento do PAR buscando otimizar as conclusbées quer do
ponto de vista técnico, quer do aspecto operacional;

Il — Apreciar, avaliar, emitir parecer e subsidiar as decisdes do Comité de
Acompanhamento do PAR,;

IV - aprovar ou rejeitar matéria que seja posta em votacao pela Coordenacao;
V - propor a Coordenacédo a convocacgdo de sessfes extraordinarias;

VI - propor alteracdes no Regimento Interno com anuéncia de no minimo dois
tercos das entidades que compde o Comité;

VIl - Propor medidas para o saneamento quando detectada irregularidades;

VIl - Avaliar quadrimestralmente a execugcao das atividades realizadas no
ambito do PAR;
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XIlI - Solicitar a SMECD os documentos que se fizerem necessarios ao
acompanhamento;

XIV - Comunicar em ultima instancia o MEC/FNDE, caso a Secretaria Municipal
de Educagdo seja comunicada oficialmente quanto as irregularidades
detectadas e providéncias ndo sejam tomadas;

XV — Realizar analise comparativa do Plano de Ac¢bes Articuladas - PAR e
Plano Municipal de Educacdo propondo acdes necessarias a melhoria da
educacdo no Municipio;

XVI - Emitir anualmente relatério circunstanciado sobre a implementacdo do
PAR.

§ 1° - O quorum necessario para reunido plenaria do Comité de
Acompanhamento do PAR serd de metade mais um das entidades que o
constitui;

8 2° - O Plenario reunir-se-a ordinariamente quadrimestralmente conforme
calendario anual que aprovar e, extraordinariamente, quando convocado pela
Coordenacéao ou por metade mais um dos membros, com antecedéncia minima
de 07 (sete) dias;

8 3° - Serd indispensavel a realizacdo de uma reunido especifica, no final de
cada ano civil, para avaliar a execucao do Plano de Ac¢des Articulado;

8 4° - Em caso de auséncia nao justificada pela entidade que constitui o Comité
de Acompanhamento do PAR, durante trés reunides consecutivas, a mesma
deixara de ser contada para efeito de quorum na reuniéo subsequente.

8§ 5° - Nas reunides ordinarias, ndo havendo quorum minimo para a
deliberacdo, far-se-a convocacdo de reunido extraordinaria, com a mesma
pauta, para o prazo de sete dias, com as entidades presentes.

8 6° Poderdo ser convidados para as reunifes autoridades, especialistas,
representantes de 6rgdos e entidades publicas ou privadas, para contribuictes
sobre a matéria em discusséo e para participar dos debates.

Art. 8° Compete a Coordenacdao:

| - dar posse aos representantes titulares e suplentes;

Il - coordenar as reunides;

Il - aprovar antecipadamente a pauta das reunides;

IV - baixar atos normativos visando o cumprimento das decisées do Plenario;

V - estabelecer contatos com entidades e 6rgaos publicos e privados, tendo em
vista assuntos de interesse do Comité local de Acompanhamento do PAR;

VI - representar o Comité de Acompanhamento do PAR ou designar
representantes em reunides ou eventos;

VIl - adotar todas as providéncias que se fizerem necesséarias para o pleno
funcionamento do Comité local de Acompanhamento do PAR, comunicando
oficialmente a SMECD as decisdes do plenario.

Paragrafo Unico - A Coordenacdo serd exercida por um membro do Comité
local de Acompanhamento do PAR e sera eleita pelos seus pares.

Art. 9° Compete a vice Coordenacao representar a Coordenacdo sempre que a
mesma estiver impedida de comparecer, ficando investida das mesmas
competéncias para atuar.

Art. 10° Compete a Secretaria Executiva:
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I. Convocar reunides divulgando suas pautas com antecedéncia minima de 07
(sete) dias;

II. Acompanhar e dar suporte as reunides plenarias;

lll. Elaborar atas e remeté-las aos membros do Comité de Acompanhamento
do PAR em no maximo 07 (sete) dias Uteis apds a reuniao;

IV. Providenciar a publicacdo de atos pertinentes as deliberacées em plenaria,
guando for o caso;

V. Dar suporte a execucdo de atividades do Comité de Acompanhamento do
PAR e de seus representantes;

VI. Manter os arquivos e providenciar a divulgacédo das atividades e decisdes
do Comité de Acompanhamento do PAR.

VII. Cuidar da comunicacdo e das correspondéncias do Comité local de
Acompanhamento do PAR

Paragrafo unico - a funcéo de Secretaria (0) Executiva (0) sera exercida por um
membro da Comissdao Municipal de Acompanhamento do PAR eleito pelos
seus pares;

Art. 11- As Comissfes Tematicas sao 6rgaos de assessoramento do Comité de
Acompanhamento do PAR, constituidas por deliberacdo do Plenario em
relacdo as

matérias julgadas mais relevantes.

Paragrafo Unico - Compete as Comissdes Tematicas realizar estudos e propor
recomendacdes sobre acdes e projetos pertinentes ao tema que motivou sua
criacao.

Art. 12- Os encaminhamentos das atividades a serem realizadas pelo Comité
de Acompanhamento do PAR seréo aqueles deliberados por consenso de seus
membros.

§ 1° - Em caso de votacdo, vencera a proposta aprovada por maioria simples
dos membros presentes na reuniao;

§ 2° - O (a) Coordenador (a) votara como os demais membros;

8 3° - Os assuntos discutidos no Comité de Acompanhamento do PAR seréo
registrados em atas que, depois de aprovadas, serdo disponibilizadas ao
publico sempre que solicitado.

Art.13- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do Comité de
Acompanhamento do PAR

Art. 14 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao e
tera vigéncia até 31 de dezembro de 2011.



